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CIDADANIA, DIREITOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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ESTATUTOS

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E OBJECTIVOS

Art° 1°
(Denominacao e natureza

A “Associagdo Guiné-Bissau - Contributo abreviadamente designad€ONTRIBUTO’, € uma pessoa
colectiva de direito privado e uma organizacao aldeslade civil (ndo governamental), sem fins luxcoat
apartidaria e independente de qualquer poder mi&| com duracéo por tempo indeterminado
Arte 2°
(Sede e Delegacdes

1. A Associagdo tem a sua sede proviséria na cidadehdzca do Ribatejo, na Av. 5 de Outubro, n® 17, 4
Dto., concelho de Vila Franca de Xira - Portugal.

2. A Associagao pode criar delegagbes em Portugalestnangeiro.

Arte 3°
(Objectivos)



1. A Associacdo tem por objecto a promoc¢ao da Cidadalis Direitos Humanos e do Desenvolvimento Social
na Guiné-Bissau, nomeadamente através da refledisibilizacdo e debate de ideias; da elaboracdo e
implementacdo de programas de formacdo nas areamt@&wencdo civica, da Cooperacdo para 0O
Desenvolvimento, do Dialogo Intercultural, da Safiddade Social, bem como, do apoio directo a
programas, ac¢cdes ou projectos no campo da Edycdgd®alde, da Cultura, da Igualdade do Género, da
Protecgcdo da Crianga, da Comunicacdo para a Semegjho de cidaddos guineenses e de outras
nacionalidades, visando a elevacdo dos seus comd@cis e 0 consequente enquadramento social e a
melhoria das suas qualidades de vida.

2. Contribuir para a promoc¢éao e afirmacdo da Demoayae Justica, da Paz e da Estabilidade na Gussai
visando a Reconciliacdo Nacional e o desenvolvimsastentavel do pais.

3. Na prossecucdo destes objectivos, a Associacadrarsp nos principios inscritos na Carta das Nacgdes
Unidas e consagrados na Declaragdo Universal degd3 Humanos.

- Are4e
(Areas de actuacap

1. Para a realizacdo dos seus objectivos, a Associdgsenvolvera a sua accdo de preferéncia a nigel da
comunidades guineenses (na Guiné-Bissau e na [Dé&spa outras, isoladamente ou em cooperagéo,
recorrendo as formas que tiver por adequadas,rdetagnente:

a) Através de canais de Comunicacdo Social e outnedpama de artigos de opinido, cursos, coléquios e
conferéncias, tendo em vista a formacao civicalesenvolvimento integral das comunidades guineenses
e outras, na Guiné-Bissau e no estrangeiro;

b) Na elaboracdo de estudos, relatorios, programasapectos de natureza local, nacional ou intermetio
no ambito da Cidadania, dos Direitos Humanos e ekeBvolvimento Social;

c) Na participacdo em acg¢des que visam a melhoriaigiédgde de vida dos cidadéos;

d) No apoio a integracado e participacao civica dosegrises residentes no estrangeiro;

e) No apoio a educacéo, formacédo e valorizacdo dagaa jovens, diminuidos, marginalizados, doentes
cronicos ou inadaptados na familia e na sociedade ema forma geral, todos os que sejam vitimas de
exclusao social;

f) No apoio a integracéo e participacao civica dosegrises residentes no estrangeiro;

g) Na angariacao e distribuicdo de apoios materifiraaceiros para entidades envolvidas em projetss
areas da Saude e da Educacéo na Guiné-Bissau;

h) Através da participacdo em programas e projectosdideensdo cultural e educativa para o
desenvolvimento e o progresso social;

i) Através da cooperacdo com outras associacdes tiwigies semelhantes, nacionais ou estrangeiras,
publicas ou particulares;

2. A Associacdo, como organiza¢do ndo governamentijegiara as relagbes de cooperacdo com outras

organizagdes ndo governamentais afins, podenddaala com as mesmas, bem como, filiar-se em
instituicdes nacionais ou estrangeiras que prassagectivos idénticos.

CAPITULO I

DOS ASSOCIADOS

Arte 5°
(Quadro de associadds



Podem integrar o quadro de associados cidaddoseansas ou descendentes, bem como, cidadaos
estrangeiros amigos da Guiné-Bissau, incluindogasssolectivas de direito privado e de direito hlque
manifestem interesse nos objectivos da institugcfmetendam colaborar na sua prossecucao.

A Associacao tem as seguintes categorias de adescia
a) Fundadores;

b) Efectivos;

c) Beneméritos;

d) Honorarios.

Art° 6°
(Associados efectivgs
Séao associados efectivos as pessoas singularegemail emancipadas, bem como pessoas colectivas, g
forem admitidas pela Direc¢do, sendo a respectiogpgsta assinada pelo proprio ou pelo seu legal
representante, respectivamente, e por dois asssai@dpleno exercicio dos seus direitos sociais.

A admisséo efectivar-se-a decorridos trinta diasapafixacdo da proposta, aprovada pela Direcgésede
ou delegacdes da Associacao.

Os associados gue sejam pessoas colectivas séeaefados por quem o seu érgdo competente designar.

Arte 70
(Associados Beneméritos e Honorarigs

Sdo associados Beneméritos as pessoas singularesolectivas que contribuirem com donativos
consideraveis e se revelem merecedoras destacdistin

Sao associados Honorarios as pessoas singularademtivas que, pela sua actividade ou desempeaho d
funcbes em que se encontrem investidas, se distinmar servicos relevantes a causa dos principios
orientadores e objectivos prosseguidos pela Assaaia

Os associados Beneméritos e Honorarios sé@o prodtemeela Assembleia Geral, sob proposta da Direcgao

CAPITULO Il

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Arte 8°
(Direitos dos associadgs

Sao direitos dos associados efectivos:

Propor a admissédo de novos associados;

Participar nas actividades da Associacao e nagdesidas suas Assembleias Gerais;

Eleger e ser eleito para os 6rgdos sociais;

Exercer nos 6rgaos préprios da Associacao a pieealade de critica e de proposta, em conformidade
os Estatutos e Regulamentos;

Requerer a convocagao extraordinaria da AssemBlial;

Interpdr recurso para a Assembleia Geral da aglcde sangdes disciplinares;



9)
h)

1.
a)

b)

C)
d)

e)

f)

Examinar os livros de contas e demais documentagd®ede, nos quinze dias que precedam a reunido de
gualquer Assembleia Geral, no horario e demaisicoed fixadas pela Direccao;

Requerer a convocacdo da Assembleia Geral, seexddiv ndo a convocar nas situacdes estatutarias e
regulamentares previstas.

Art® 9°
(Deveres dos associadps

S&o deveres dos associados:
Contribuir para a manutencdo e desenvolvimento sisoéiacdo mediante o pagamento de uma joia de
admissédo e das quotas sociais fixadas;
Colaborar na realizacdo dos objectivos estatutéieédsarmonia com os regulamentos e as deliberagp®es
orgaos da Associacgao;
Desempenhar as tarefas que lhes forem atribuidias rgdos da Associacao;
Participar nas Assembleias Gerais e nas reuniGagjpa sejam convocados e desempenhar 0s car@ss ou
tarefas para que forem eleitos ou Ihes sejam atidaisy
N&o exercer o direito de voto nas matérias em gjgedonflito de interesses entre a Associacaorémrip,
seu cbnjuge, ascendentes ou descendentes;
Exercer com zelo e diligéncia os cargos para querfeleitos.

Os associados Beneméritos e Honorarios estéo sseatdever previsto na alinea a) do nimero anterior

A violacdo de qualquer dos deveres referidos naead do namero anterior € passivel de procedimento
disciplinar, podendo, em fungédo da gravidade deadgfio cometida, ser aplicadas as seguintes sangoes
disciplinares:

a) Adverténcia simples;

b) Repreenséo registada;

c) Suspenséo temporaria;

d) Demissao.

A Assembleia Geral compete a aprovacdo de regulag@m sobre os termos e demais condicdes de

aplicacdo das sancdes disciplinares anteriormeatesias.

CAPITULO IV

DOS ORGAQOS SOCIAIS

Art® 10°
(Orgaos

S&o 6rgédos sociais da Associagéo:
a) A Assembleia Geral,

b) A Direccéo;

c) O Conselho Fiscal.

Os sdcios fundadores constituem o Conselho de Honels como 6rgéo de consulta dos demais 6rgaes e d
proposta de distingdo de associados Beneméritbonararios.

A convocacao da Assembleia Geral Eleitoral, a é@oigio da Comissdo Eleitoral, o processo eleiterab
demais tramites eleitorais constardo de Regulanzeapwovar pela Assembleia Geral.



=

Os titulares dos o6rgdos sociais sdo eleitos pomutsio universal e secreto dos socios efectivas, e
Assembleia Geral Eleitoral, convocada para o ef@iéma um mandato de cinco anos, renovaveis, éa lis
completa, onde conste a indicacdo dos respecting@® e cargos, podendo as listas incluir suplestes
ndmero ndo superior a um ter¢o dos efectivos mada 6rgao.

E admitido o voto por correspondéncia enviado popostal.

Os suplentes podem participar nas reunifes dosésgées, sem direito a voto, mas assumirdo de atedi
funcdes como titulares, pela ordem em que estiver@mespectiva lista, caso estes se demitam omseja
demitidos ou nas suas faltas e impedimentos.

O exercicio de qualquer cargo dos 6rgdos socigtiataito.

Os titulares dos 6rgdos sociais tém direito ao ipagéo de despesas para ajudas de custo, transpdete
representacao ou outras, sob proposta da Direcgéafmrme for deliberado em Assembleia Geral.

SECCAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art® 11°
(Composicag

A Assembleia Geral é constituida pelos associaiéasies em pleno gozo dos seus direitos sociais.
A Mesa da Assembleia Geral é constituida por ursi@®ate, um Vice-Presidente e um Secretario.
. O Presidente ser& substituido pelo Vice-Pregd®as suas faltas e impedimentos.

Arte 120
(Competéncig

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os titulares dos cargos dos 6rgaos socagstéui-los ocorrendo justa causa;

b) Apreciar e votar, anualmente, o Relatério e CodéaBireccdo e o Parecer do Conselho Fiscal;

c) Apreciar e votar, anualmente, o Plano de Actividagle Orcamento da Direccdo para o ano subsequente;

e) Deliberar sobre as propostas de alteragédo destatites, extingdo ou fusdo da Associagcéo e sobre 0s
Regulamentos necessarios ao seu bom funcionamento;

f) Deliberar sobre os requerimentos, propostas, regl@aes e recursos que lhe sejam submetidos, bem
como sobre a aplicacao de sancdes disciplinaresegoepcao da adverténcia simples;

g) Apreciar e votar a proposta da Direc¢do relativa mmntantes da joia e das quotas a pagar pelos
associados,

h) Deliberar sobre a filiacdo ou federacdo da Asséciagn instituicGes nacionais ou estrangeiras;

i) Deliberar sobre a admisséo ou distingédo de assixBeinemeéritos e Honoréarios;

j) Deliberar sobre quaisquer outros assuntos imp@stotei ou que ndo sejam da competéncia dos outros
orgaos sociais.

Compete a Mesa da Assembleia Geral:
a) Dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da &swleia Geral;
b) Conferir posse aos titulares dos cargos dos Oigdmais.

Art® 13°
(Convocacéao Ordinarig



1. A Assembleia Geral retne ordinariamente uma vez g, mediante convocatéria do Presidente da
respectiva Mesa, para apreciacdo e votacdo doORela Contas da Direccdo e do Parecer do Conselho
Fiscal respeitante ao ano anterior; e para ap@&eiag/otacdo do Plano de Actividades e Orcamemntopa
ano seguinte.

2. A Assembleia Geral, em reunido ordinaria, poder@anideliberar sobre quaisquer outros assuntos que
constem da ordem de trabalhos, designadamenteppegacher as vagas que tenham ocorrido nos 6rgaos
sociais.

3. A Assembleia Geral funcionard como Assembleia Gelitoral, para eleicdo dos 6rgaos sociais, ndgeso
e termos a definir em Regulamento.

Arte 14°
(Convocacéao Extraordinéria)

1. A Assembleia Geral reunird extraordinariamente lecisagdo, da Direccdo ou do Conselho Fiscal, julto
respectiva Mesa, ou a requerimento de um quint@adssciados efectivos, ou no minimo de dez asss;iad
desde que aquela percentagem seja inferior.

2. Caso os 6rgdos sociais sejam demitidos ou se deraitées de findo o respectivo mandato, serd codaoca
Assembleia Geral Eleitoral extraordinaria.

3. Sendo uma reunido extraordinaria pedida por umoge associados, cabe a estes indicar a Ordem de
Trabalhos e a Assembleia Geral s6 funcionara seeegresente a maioria absoluta dos socios reqtese
considerando-se de contrario terem desistido demuaado.

Art® 15°
(Prazo a observar nas convocacg@es

As convocacgdes da Assembleia Geral sdo feitasRrelsidente da Mesa, com antecedéncia minima deeguin
dias.

Art® 16°
(Condic¢oes de funcionamentp

1. A Assembleia Geral ndo pode deliberar, em primsrasocacdo, sem a presenca de metade, pelo mesos, d
seus associados.

2. Salvo o disposto nos numeros seguintes, as dajfiesasdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
associados presentes.

3. As deliberacdes sobre alteracdes dos Estatutogreximy voto favoravel de trés quartos do numero de
associados presentes.

4. As deliberacBes sobre a dissolucdo da Associagaemem o voto de trés quartos de todos os asssciado
SECCAO Il
DA DIRECCAO

Art® 17°
(Composicag



1. A Direcgéo é constituida por um ndmero impar de bres) no minimo trés e no maximo sete, sendo um o
Presidente, um ou dois Vice-Presidentes e o0s testaviogais, um dos quais exercera as funcbes de
Tesoureiro e outro, as de Secretario.

2. O Presidente é substituido pelo primeiro Vice-Plerdtie nas suas faltas ou impedimentos.

Art° 18°
(Competéncig

Compete a Direcgéo, designadamente:

a)
b)
c)

Assegurar a gestéo corrente da Associacao;

Executar as deliberacbes da Assembleia Geral,

Elaborar e submeter a Assembleia Geral, anualmeriRelatério e Contas da sua administracdo no ano
anterior, bem como o Or¢gamento para o ano segaicdenpanhados dos Pareceres do Conselho Fiscal,
Propor a Assembleia Geral os Regulamentos necessdribom funcionamento da Associacéo;

Admitir os associados efectivos;

Celebrar e fazer cumprir os acordos ou contrattye @nAssociacao e terceiros;

Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e os seus IReguntos;

Contratar o pessoal indispensavel ao funcionamelo® servicos da Associacdo e fixar-lhes as
respectivas remuneragdes, nos termos da legistii&ével,

Contratar os colaboradores necessarios a prossedos objectivos da Associacdo e fixar-lhes as
condicbes e montantes da sua remuneracao;

Propor a Assembleia Geral os montantes da jéiataga pagar pelos associados;

Propor & Assembleia Geral a regulamentagdo sobiterows e condi¢cdes de aplicacdo de sancgdes
disciplinares;

Representar a Associacdo em juizo e fora dela;

Cobrar as receitas e satisfazer as despesas;

Aplicar a sancao disciplinar de adverténcia simples associados que infrinjam os seus deveres, ap0s
processo disciplinar sumario, com audicao prévipdees;

Fixar através de regulamento interno as regrassereér na criacdo de Delegacdes no pais e no
estrangeiro;

Organizar e promover todas as actividades que sé&reno convenientes para a prossecucéo dos fins da
Associacao.

Solicitar ao Conselho de Fundadores os parecegesrgander convenientes.

Art® 19°
(Vinculacéao e representacap

Para obrigar a Associacdo € necessaria a assirguwlais membros da Direc¢do, uma das quais sera
sempre a do Presidente ou, nos seus impedimerdogprameiro Vice-Presidente.

Na gestéo corrente da Associagao basta a assidatéhesidente da Direcgao.

Art® 20°
(Funcionamentd

A Direccéo relne ordinariamente de trés em tréeseextraordinariamente sempre que convocada pelo
seu Presidente e as suas deliberacdes séo tonmdaaipria de votos dos membros presentes, fisica o
virtualmente, tendo o Presidente direito a votguiidade em caso de empate.

Na impossibilidade de presencas fisicas dos memmi@tmsesidentes no pais sede da Associacdo, as nova
tecnologias de comunicagéo serdo utilizadas paea Grcular informacdes e realizar reuniées com
presencas virtuais.



SECCAO llI
DO CONSELHO FISCAL

Art® 21°
(Composicég

O Conselho Fiscal é constituido por um PresidemeYice-Presidente e um Secretario.

Arte 220
(Competéncia e funcionamentp

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a legalidade de todos os actos admatiigds praticados pela Direcgao;
b) Examinar e conferir todos os livros, contas, va@&ocumentos;

c) Assistir, quando convocado, as reunifes da Diresgn direito a voto;

d) Dar parecer anual sobre o Orgamento, RelatériogaSala Direcgéo.

O Conselho Fiscal reline uma vez por ano, para iaprecOrgamento, Relatério e Contas da Direccaajiange
convocatotria de seu Presidente, e suas deliberaéde®mmadas por maioria de votos dos membrosriessdisica ou
virtualmente, tendo o Presidente direito a votguigidade em caso de empate.

Na impossibilidade de presencas fisicas dos menmdimsesidentes no pais sede da Associa¢ao, as tecvalogias de
comunicacao serédo utilizadas para fazer circufarimacdes e realizar reuniées com presencas \drtuai

SECCAO IV
DO CONSELHO DE FUNDADORES

Art® 23°
(Composicag

O Conselho de Fundadores é constituido pelos askscgue criaram a Associagao.

A qualidade de membro do Conselho de Fundadores fierde por rendncia do préprio, pela sua morte,
interdicdo ou inabilitagdo ou pela préatica de agrawves, contrarios aos fins da Associagédo oudsesio seu
bom nome, mediante competente processo disciplinar.

A medida gue ocorrerem vagas entre os socios fanesada maioria dos seus membros escolherd, deantr
associados mais antigos, os mais empenhados neidg®m, para integrarem este 6rgéo.

Os membros do Conselho de Fundadores podem acuesiéafuncdo com a de titular de qualquer outro
orgdo da Associacao.

Art 24°
(Competéncia e Funcionamentp

Compete ao Conselho de Fundadores:

a) Propor a Assembleia Geral a distincdo de sociogmBéritos ou Honorarios, por decisdo da maioria dos
seus membros;

b) Cooptar, para integrarem este 6rgdo, os assoamaigsantigos e empenhados na vida da Associacéo, po
decisdo da maioria dos seus membros, em substitdazique dele deixarem de fazer parte;



c) Patrocinar ou subscrever lista propria as eleigiEs 6rgdos sociais da Associacdo, por decisdo da
maioria dos seus membros;

d) Dar parecer sobre todos os assuntos que lhe sejaitaslos pela Mesa da Assembleia Geral, Direc¢éo
ou Conselho Fiscal.

2. O Conselho de Fundadores, na sua primeira reuei@gerd uma Mesa constituida por um Presidente, um
Vice-Presidente e um Secretario, para dirigir os $mbalhos.

3. O Conselho de Fundadores reunira sempre que ndoessadiante convocacdo da sua Mesa, da Mesa da
Assembleia Geral, da Direccdo, do Conselho Fiac@lon um quarto dos seus membros.

CAPITULO V

DOS RECURSOS MATERIAIS E FINANCEIROS DA ASSOCIACAO

Arte 25°
(Receitag

1. Constituem receitas da Associacao:
a) O produto das joias e quotizacdes;
b) As ajudas financeiras e fundos concedidos por &ahisl oficiais, organizacfes nacionais e internagon
e entidades privadas;
c) Os donativos concedidos pelos associados Benesjérito
d) O produto resultante das manifestacdes cultursigiais organizadas pela Associacao;
e) Os legados ou herancas que lhe sejam destinadotgrnmos estatutarios e demais legislagéo;
f) As receitas de publica¢gfes, cursos, seminériosiaisguer outras actividades da Associacao.

CAPITULO VI

DISPOSICOES FINAIS

Art® 26°
(Ano associativo e dissolucdo

1. O ano associativo coincide com o ano civil.
2. A Assembleia Geral, em caso de dissolu¢cdo, nomaae Comissdo Liquidataria, para o apuramento do
passivo e do activo, a fim de serem pagos os dgb@vertendo o remanescente a favor de uma igétitde

beneficéncia por ela indicada, sem prejuizo dooditepno artigo 166° n° 1 do Codigo Civil.

Art® 27°
(Lacunas

Os casos omissos nos presentes Estatutos e nosMRegtos neles previstos serdo resolvidos comsecutei
civil e aos principios gerais de direito.



Estes Estatutos foram aprovadas na Assembleia  Geral constituinte, realizada em
, pelas ___Hho dia de de 2010

SOCIOS CONSTITUINTES - CONSELHO DE FUNDADORES

Nome legivel N° Bilhete de Identidade, | Assinatura
data e arquivo

1. Fernando Jorge Gomes da Fonseca Casimiro

2. Maria Filomena Araujo Vieira Embalé

3. Joaquim Silva Tavares

4. Helmer Joédo de Pina Saldanha Araljo

5. Rui Jorge da Conceicdo Gomes Semedo

6. Edson Wiljai Incopté

7. Filipe Sanha

8. Samuel Vieira

9. Secuna Baldé

10. Ana Teresa da Costa Casqueiro Murta Gomes

11. Mamadu Lamarana Bari

12. Fernando Rodrigues de Carvalho

13. Matteo Candido

14. Serafim Miguel Araudjo Garcia de Carvalho

15. Armando Barbosa Mendes Samy

A Mesa daNAssembIeia Geral constituinte da
ASSOCIACAO GUINE-BISSAU - CONTRIBUTO
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REGULAMENTO INTERNO

CAPITULO |

DO PROCESSO ELEITORAL

CANDIDATURAS

Art® 1° - Poderdo candidatar-se aos 6rgdos da Associacassociados efectivos, com as quotas em dia, ntediatas
completas, propostas pelo Conselho de Fundadorgsetnimenos, por 15 associados e cada lista tenéd ecnandatario o
Seu primeiro proponente.

Art® 2° - A eleicdo sera efectuado por voto secreto, usalee directo de cada associado efectivo, senduifdo o voto
por correspondéncia, sendo proclamada venced@® @lie obtiver maior nimero de votos.

Art® 3° - O processo sera instruido com a identificacé® amdidatos a qualquer dos 6rgdos, nomeadameémera de
associado, idade, profissdo e morada, devendouradieclarar que aceita, s6 podendo os associaddglatar-se a um dos
Orgédos e a cada lista sera atribuida uma letréoicoa a sua ordem de entrada.

Art® 4° - Se antes de findo o mandato de cinco anos:
a) A maioria ou a totalidade dos titulares de todoérg&ios sociais se demitirem ou forem demitidoget@lugar
a eleicdes antecipadas, iniciando-se novo mandato;

b) Caso tal suceda em relagdo a um ou dois 6rgacasderao lugar eleicdes intercalares nesse @es&sgaos,
a fim de ser completado o respectivo mandato.

ACTO ELEITORAL
Art°® 5° - O processo eleitoral sera desencadeado por cattr@-anuncio a afixar na sede e delegac¢fes sackgao, por
circular a remeter a cada um dos associados peda e Assembleia Geral, indicando a data, horeaésloonde as elei¢cdes

decorrerdo, com a antecedéncia minima de um mé&soe m

Art® 6° - Nessa data, a Mesa da Assembleia Geral afixaf@ede e nas Delegac¢des da Associacdo 0s respecidernos
Eleitorais.

Art° 7° - Os associados poderéo reclamar de quaisqugularedades ou ilegalidades, no prazo de uma sendavando a
Mesa da Assembleia Geral decidir no prazo de nm&semana.

Art° 8° - As candidaturas previstas no art® 3° deverdamesentados até um més antes da data das eleicbes
COMISSAO ELEITORAL

Art® 9° - Para assegurax igualdade de candidaturas, fiscalizar o actdoeddie decidir quaisquer reclamacdes sobre as

candidaturas e os resultados eleitorais, seraittddstuma Comisséo Eleitoral, logo apds findo azprde apresentacdo de

candidaturas, composta por:

a) Mesa da Assembleia Geral;
b) Os mandatéarios de cada uma das listas concorrentes.

Art® 10° - O presidente da Mesa da Assembleia Geral tetadeodesempate.

Art® 11° - Das decisdes da Mesa da Assembleia Geral e nes€&p Eleitoral sé havera recurso para a Asseanfleral,
convocada expressamente para o efeito.

11



CAMPANHA ELEITORAL

Art° 12° - Cada lista promoverd, pelos seus préprios maicampanha eleitoral que entender, podendo a €amideitoral
promover um ou mais debates entre as listas, paesentacdo dos seus programas.

MESAS DE VOTO

Art® 13° - As Mesas de voto serdo constituidas por um reptaste de cada lista concorrente e por um ou ef@isentos a
indicar pela Comisséo Eleitoral, devendo cada Mesaempre constituida por um nimero impar de el@se

Art® 14° - As Mesas de voto organizardo a votacdo dentrbadario pré-estabelecido pela Mesa da Assembleral@
escrutinardo no final os resultados, transmitind@guela, devendo ser considerados brancos osquosada assinalarem

e nulos os que, em vez de “ X ” a frente da respelista ou, para além disso, contiverem qualquedra indicacao.

Art® 15° - Findo o acto eleitoral, a Mesa da AssembleiaalG=a Comissao Eleitoral procederédo ao escruiimd, cabendo
a Mesa da Assembleia Geral anunciar os resultadas gosse aos eleitos.

CAPITULO I

DO FUNCIONAMENTO DA DIRECCAO

REUNIOES E ATRIBUICOES

Art® 16° - A Direccdo retne ordinariamente de trés em tE€sesie extraordinariamente sempre que convocada
pelo seu Presidente e as suas deliberacdes sade®par maioria de votos dos membros presentes, &g
virtualmente, tendo o Presidente direito a votguiidade em caso de empate.

Art° 17° - Na impossibilidade de presencas fisicas dos nesnifio residentes no pais sede da Associagao, as
novas tecnologias de comunicacao serdo utilizaal@sfpzer circular informacdes e realizar reundies
presencas virtuais.

Art® 18° - S0 fungBes da Direccdo, para além das atribsigfevistas nos Estatutos:

a) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos da Associagfbicando directamente a sancéo de Adverténciplesmpara as
infraccdes mais leves;

b) Distribuir entre os seus membros e na sua prinreraido, as tarefas inerentes aos Pelouros queuradesssumir e
coordenar os seus Grupos de Trabalho;

c) Elaborar propostas para o Plano de Actividade®©egamento para 0 ano imediato até 31 de Outubro;

d) Escolher entre os elementos da Direccao, na soeipa reunido, os que desempenharéo as funcdessoeir€iro e de
Secretario;

e) Elaborar até final de Marco o Relatério e Contasudo anterior, submetendo-os a aprovacao da Assentbéral, apés
Parecer do Conselho Fiscal;

f) Executar e fazer executar o Plano de Actividades;

g) Facultar ao exame do Conselho Fiscal os livrosrease documentos sempre que lhe sejam pedidos, bam aos
associados durante os oito dias anteriores a i@daissembleia Geral ordinaria;

h) Distribuir a cada associado os Estatutos e o Reguito Interno;

i) Criar as Delegacdes da Associacao, comunicandoimeldiato ao Presidente da Assembleia Geral, beno@todos
0s associados;

j) Solicitar ao Conselho de Fundadores ou a pers@ugide reconhecido mérito os pareceres que gogaenientes.

Art°® 19° - Ao Presidente compete, para além das atribuigf®sstas nos Estatutos:

12



a) Assinar com o Tesoureiro todos os documentos dstaee despesa e ordens de pagamento dirigidascurBgia ou a
qualquer Instituicdo Bancaria, onde os seus fursggsm depositados, excepto no caso de chequesommentos
similares, em que sera necessaria a assinatunatribeetemento da Direcc¢ao;

b) Assinar todas as Actas, juntamente com todos oweel®s da Direccdo presentes nessas reunides,dmeonrabricar os
livros da Secretaria e da Tesouraria;

c) Promover junto dos Grupos de Trabalho a elaborde@lanos de Actividade especificos, atempadamente;

d) Zelar pelainformacao entre Grupos de Trabalhare @s associados em geral.

Art° 20° - Compete ao Tesoureiro:

a) Arrecadar as receitas;

b) Efectuar os pagamentos autorizados;

c) Assinar com o Presidente todos os documentos déaecdespesa e ordens de pagamento dirigidasoarbeia,;

d) Assinar com o Presidente e outro membro da Direogatheques e outros documentos similares, paaatiewento de
fundos, depois de aprovadas as respectivas verbas;

e) Responder por todos os valores a sua guarda;

f) Apresentar em reunido de Direccdo o Relatério etdSotio ano transacto, submetendo-o a aprovacadreleclo e a
Parecer do Conselho Fiscal e sustentando-o depofsssembleia Geral.

Art® 21° - Compete ao Secretario:

a) Preparar e dirigir o expediente e arquivo da Sedeee dar o respectivo andamento;

b) Redigir as Actas das sessdes da Direccéo;

c) Ter em ordem todos os livros e documentos da Checg

Art® 22° - Serdo criados Grupos de Trabalho, coordenadosnpembro da Direccdo que tenha a seu cargo o ae@spe
Pelouro.

Art° 23° - Os Pelouros serédo distribuidos pelos varios \soamDireccao.

Art® 24° - Os Grupos de Trabalho deverao reunir-se pelmmama vez por més, em dia a determinar pelo \Mdghdr do
respectivo Pelouro.

Art° 25° - Compete aos Vogais de cada Pelouro:

a) Elaborar o Plano de Actividades especifico, paravegao da Direcgdo até 15 de Julho;
b) Promover as ac¢des que lhes estao directameriiaidas.

CAPITULO Il

DO CONSELHO FISCAL

REUNIOES E ATRIBUICOES
Art® 26° - O Conselho Fiscal reine uma vez por ano, paraiapre®©rcamento, Relatério e Contas da Direccaalianée
convocatoria de seu Presidente, e suas deliberagiietomadas por maioria de votos dos membros messefisica ou

virtualmente, tendo o Presidente direito a votguigidade em caso de empate.

Art® 27° - Na impossibilidade de presencas fisicas dos memidiosresidentes no pais sede da Associacao, as nova
tecnologias de comunicacéo serdo utilizadas paea Grcular informacdes e realizar reunides coes@ncas virtuais.

CAPITULO IV
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DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS
E

DO PROCESSO DISCIPLINAR

ADMISSAO, JOIA E QUOTAS

Art° 28° - S6 podem ser admitide®mo associados efectivos pessoas singulares,enalerl8 anos, no pleno gozo dos seus
direitos civicos e politicos.

Art® 29° - A apresentacdo da Proposta de associado efestilascrita por dois associados efectivos, devaraélgecto de
deliberacdo da Direccao, que logo a comunicaraadidato, para que este pague a jéia e quotas.

Art® 30° - A j6ia tera o valor minimo d80,00€ Euros e as quotas terdo o valor mensal minin @€ Euros, mediante
pagamento mensal, trimestral, semestral ou anual.

Art® 31° - A cada associado sera distribuido um exemplar Ektatutos e do Regulamento Interno e o seu cdeéo
associado.

PROCESSO DISCIPLINAR

Art® 32° - Em caso de desrespeito dos Estatutos e/ou do Regnutia Interno, a Direc¢do instaurara um Processo
Disciplinar, nomeando para o instruir pelo menosalemento da Direccado e outros elementos que sgaessarios, sendo
sempre um dos instrutores Jurista.

Art°® 33° - Aos associados objecto de Processo Discipliiarcenferidos todos os meios de defesa legalmenmteifaos,
jamais podendo ser aplicada qualquer sancao seigiauatévia daqueles.

Art° 34° - Constituem infraccdes para Processo Disciplimameadamente, as seguintes:

a) Violacdo dos Estatutos e deste Regulamento;

b) Prética de actos lesivos ao interesse da Assogiagéo

C) Na&o pagamento de quotas por periodo superior anogrdapois do associado ter sido notificado pateito;

d) O ndo desempenho com a diligéncia e com o zelaldswo cargo para que foi eleito;

e) Desisténcia ou falta reiterada as reunides a quee clemparecer, entendendo-se como tal cinco fiafizstificadas.

Art® 35° - De acordo com o grau de culpa concreta, apuradastru¢cdo do Processo, a Direc¢do podera aplbaerténcia
simples ou propdr a Assembleia Geral que aplique:

a) Repreensao registada;
b) Suspensdo temporaria;
c) Demissao.

Este Regulamento Interno foi aprovado na Assemiieial realizada em

,hodia___ de de 2010.

A Mesa da Assembleia Geral da
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ASSOCIACAO GUINE-BISSAU - CONTRIBUTO

CONSTITUICAO DOS ORGAOS SOCIAIS

Assembleia-Geral
Presidente — Serafim Miguel Araujo Garcia de Carvalho
Vice-Presidente — Helmer Joao Saldanha Araujo

Secretario — Armando Barbosa Mendes Samy

Direccao

Presidente — Fernando Jorge Gomes da Fonseca Casimiro
Vice-Presidente — Maria Filomena Araujo Vieira Embalé
Tesoureiro — Edson Wiljai Semedo Incopte

Secretario — Rui Jorge da Conceicao Gomes Semedo

Vogal — Secuna Balde

Conselho Fiscal

Presidente - Filipe Sanha

Vice-Presidente — Ana Teresa da Costa Casqueiro Murta Gomes
Secretario — Samuel Vieira
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www.didinho.org

E-mail: associacaocontributo@gmail.com

Li e aprovo os presentes Estatutos.

Data e assinatura
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